
VISI DAN MISI 
 

VISI  
 

”TERWUJUDNYA PEMERINTAH KECAMATAN KESAMBI YANG 

PROFESIONAL  DAN AMANAH DALAM MENDUKUNG KOTA CIREBON YANG 

RELIGIUS, AMAN, MAJU, ASPIRATIF DAN HIJAU TAHUN 2018” 

 

Pernyataan Visi memiliki makna sebagai berikut: 

1. Terwujudnya Pemerintah di Kecamatan Kesambi Kota Cirebon mengandung 

makna bahwa Kecamatan merupakan perangkat daerah Kota Cirebon 

sebagai pelaksana teknis kewilayahan yang mempunyai kerja tertentu, 

dipimpin seorang camat yang berada di bawah dan bertanggungjawab kepada 

Walikota melalui Sekretaris Daerah dengan bertitik tolak pada tugas pokok 

dan fungsi kecamatan yaitu menyelenggarakan tugas umum pemerintahan 

dan melaksanakan kewenangan pemerintahan yang dilimpahkan Walikota 

2. Profesional dan Amanah mengandung makna bahwa dalam melaksanakan 

serta meningkatkan daya guna dan hasil guna penyelenggaraan 

pemerintahan dalam rangka pelayanan kepada masyarakat dibutuhkan 

pelayanan prima dan peningkatan profesionalisme aparatur dengan 

mengutamakan sumber daya manusia yang handal serta dapat dipercaya 

sehingga meningkatkan pemerintahan ang baik, amanah, bersih dan bebas 

KKN. 

3. Mendukung Kota Cirebon yang RAMAH tahun 2018 mengandung makna 

bahwa dengan peran serta masyarakat Kecamatan Kesambi mendukung 

Pembangunan Kota Cirebon sampai dengan tahun 2018, melalui peningkatan 

aparatur yang profesional, pemberdayaan masyarakat, peningkatan kualitas 

sumber daya manusia serta peningkatan penghijauan dan kualitas 

keseimbangan pelestarian lingkungan hidup di Wilayah Kecamatan Kesambi. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



MISI  
 

1. Mewujudkan Pelayanan Publik Prima 

2. Meningkatkan Kinerja Pemerintah Kecamatan 

 

TUJUAN Misi 1 :  Mewujudkan Pelayanan Publik Prima 

1. Meningkatkan Kepuasan Masyarakat terhadap Pelayanan Kecamatan 

dan Kelurahan 

2. Meningkatkan Kinerja Penyelenggaraan Tugas Umum Pemerintahan 

 

TUJUAN Misi 2 : Meningkatkan Kinerja Pemerintah Kecamatan 

1. Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja Kecamatan 

 

 

SASARAN Misi 1 :  Mewujudkan Pelayanan Publik Prima :  

1. Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik Kecamatan dan Kelurahan 

2. Meningkatnya Pemberdayaan Masyarakat 

3. Meningkatnya Partisipasi Masyarakat dalam Perencanaan 

Pembangunan Daerah 

4. Meningkatnya RW K3 

 

SASARAN MISI 2 :  Meningkatkan Kinerja Pemerintah Kecamatan 

1. Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja Kecamatan 

 

 

 


