RENCANA AKSI

DINAS SOSIAL, PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK KOTA CIREBON

TAHUN ANGGARAN 2017

RENCANA
SASARAN
NO. KATOR KINE| TARGET PROGRAM/KEGIATAN PELAKSANAAN PELAKSANA
STRATEGIS
111 12 T3 T4
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1 |Menurunnya |PMKSyang Program Pelayanan dan Rehabilitasi Bidang Sosial
jumlah PMKS [memperoleh Kesejahteraan Sosial
bantuan sosial
untuk
memenuhi
kebutuhan
dasar
300 Org Pelayanan dan perlindungan sosial,
hukum bagi korban eksploitasi, U v
perdagangan perempuan dan anak
60 Orang Peningkatan kualitas pelayanan,
sarana, dan prasarana rehabilitasi v v v v
kesejahteraan sosial bagi PMKS
4 Triwulan Keluarga Harapan v v v v
100 Rumah Pengembangan dan Pemberdayaan
. . v v v v
Kesejahteraan Sosial
50 Orang Jaminan Sosial Bagi PMKS v v v v
Program Penguatan Jejaring Bidang Sosial
Kemitraan dalam Rangka
Penanganan PMKS
2 Kegiatan Peningkatan jejaring kerjasama pelaku-
pelaku usaha kesejahteraan sosial v U
masyarakat




SASARAN

RENCANA

PELAKSANAAN
NO. STRATEGIS KATOR KINE TARGET PROGRAM/KEGIATAN PELAKSANA
111 12 13 T4
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1 Kegiatan | 2 Peningkatan Pelestarian Nilai - Nilai
Kepahlawanan dan Kesetiakawanan Y v v
Sosial
3 Program Satu Data Keluarga Miskin
1 Dokumen | 1 Penyusunan Data PMKS dan PSKS \ ' v v




SASARAN

RENCANA

NO. KATOR KINE| TARGET PROGRAM/KEGIATAN PELAKSANAAN PELAKSANA
STRATEGIS
11 12 13 T4
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
2 [|Terfasilitasinya |Menurunnya |2 Dinas Program Peningkatan Peran Serta Bidang
pengaduan kasus Instansi dan Kesetaraan Jender dalam Pemberdayaan
kasus kekerasan Pembangunan Perempuan
kekerasan terhadap
terhadap perempuan
perempuan dan |dan anak 5%
anak
2 Dinas Pengembangan dan Peningkatan v v v
Instansi Peran Serta dan Kesetaraan Gender
Program Penguatan Kelembagaan Bidang
Pengarusutamaan Gender dan Anak Pemberdayaan
225 Org/350 Perempuan
225 Org/350 Penguatan kelembagaan U U v v
pengarusutamaan gender dan anak
Program Pemberdayaan perempuan Bidang
dan perlindungan anak Perlindungan Anak
56 Kasus Pengembangan pusat pelayanan \' \' \ \
terpadu pemberdayaan perempuan
dan perlindungan anak (P2TP2A)
2 RW Pembentukan Kawasan Percontohan
RW Layak Anak Tingkat Kelurahan
100KK Kegiatan penyuluhan bagi ibu rumah \' \' \ \
tangga dalam membangun keluarga
sejahtera (P2WKSS)




RENCANA

Vo L o KINE PARGET PROGRAM/KEGIATAN PELAKSANAAN PELAKSANA
STRATEGIS
T1 T2 T3 T4

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Terlaksananya |[Terbentuknya |2 Wartek, Program Peningkatan Keberdayaan Bidang

3 daya beli posyantek di 5 [Lomba masyarakat Kelurahan Pemberdayaan
masyarakat dan |kecamatan dan|TTG Tk.
meningkatnya |wartek di 2 Kota
ekonomi kelurahan, Civahan 1
keluarga Lomba TTG

Tk. Kota Z wartek, 1
; Pemasyarakatan dan pemanfaatan
Paket a TG v v




RENCANA

SASARAN
NO. KATOR KINE| TARGET PROGRAM/KEGIATAN PELAKSANAAN PELAKSANA
STRATEGIS
11 12 13 T4
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1 Strata Pembinaan Posyandu Tk. Kota
posyandu . v v v v
- Cirebon
mandiri
Meningkatnya |Meningkatnya (4 Program Peningkatan Kapasitas Bidang
4 tertib pengetahuan [Kelurahan Aparatur Pemerintah Pemberdayaan
administrasi dan Kelurahan/Kecamatan
kelurahan kemampuan
nAlAavrAanAan
Juara 2
besar Tk Lomba Kelurahan Tk. Kota Cirebon v v
Provinsi
2 Kali Koordinasi, monitoring dan evaluasi
. . . \ v v v
Pembinan, administrasi kelurahan
Meningkatnya [Menigkatnya Program Peningkatan Partisipasi Bidang
partisipasi nilai Masyarakat Dalam Membangun Pemberdayaan
3 |masyarakat partisipasi |20% Kelurahan Masyarakat
masyarakat/nil
ai bantuan RW
22 Bulan Bhakti Gotong Royong
Kelurahan, Masyarakat
5 v
Kecamatan
1 Lokasi Bhakti TNI Pola Manunggal Satata
. v v v
Sariksa
248 RW, Koordinasi, Monitoring dan Evaluasi N N N N
1366 RT, Bantuan RW




RENCANA
NO. | SASARAN |\ ATOR KINE| TARGET PROGRAM/KEGIATAN PELAKSANAAN PELAKSANA
STRATEGIS
111 12 13 T4
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
4 |Meningkatnya [Kemadirian 25% 10 Program Peningkatan Kapasitas
kemandirian LKK bidang Kelembagaan
22 LPM a Lokakarya dan Vitalisasi Kinerja LKK v v v
22 Keluraha b Pembinaan LKK v v v v




SASARAN

RENCANA

egawaian

NO. KATOR KINE| TARGET PROGRAM/KEGIATAN PELAKSANAAN PELAKSANA
STRATEGIS
T1 T2 T3 T4
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
5 [Meningkatnya |Terpenuhinya Program Pelayanan Administrasi Sekretariat
pelayanan penunjang 90% 11 Perkantoran
administrasi pelayanan
perkantoran administrasi
6 Orang, 19| & Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor Vv Vv Vv VvV [subag. Umum & Kep
3 Jenis b Penyediaan Bahan Bacaan dan Vv Vv Vv Vv
Peraturan Perundang-Undangan
11 Bulan ¢ Penyediaan Makanan dan Minuman ' v v v
d Rapat-Rapat Koordinasi dan y v v v
223 Kali Konsultasi ke Luar Daerah
2 Orang e Penyediaan Jasa Pengamanan Kantor v v v v
420 Bh,
1200 Bh, 55
Jenis ATK, f Penyediaan Jasa Surat Menyurat,ATK, y y y y
12 Jenis Barang Cetakan dan Penggandaan
Barang
Cetakan
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber
5 Gd Kantor) g Daya Air dan Listrik dan Logistik v v v v




SASARAN

RENCANA

NO. KATOR KINE| TARGET PROGRAM/KEGIATAN PELAKSANAAN PELAKSANA
STRATEGIS
T1 T2 T3 T4
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
6 Unit
Kendaraan
R 4, 15 Unit
Kendaraan Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan
R2, 6 Unit h Perizinan Kendaraan y N N N
Kendaraan Dinas/Operasional dan Jaminan
Dinas Barang Milik Daerah
Operasional
Tercapainya |100% 12 Program Peningkatan Sarana Sekretariat
peningkatan dan Prasarana Aparatur
kualitas sarana
dan prasarana Femelinaraan Kuun/Berkaia eaung
18Jenis &2 a . VooV v v |Subag. Umum &
2unitRa | b Ll e v
4 Jenis c Pengadaan Perlengkapan/Peralatan y
Gedung Kantor
6 Unit
Kendaraan
R 4, 15 Unit d Pemeliharaan Rutin/Berkala y N N N
Kendaraan Kendaraan Dinas/Operasional
R2
Pemeliharaan Rutin/Berkala
3 Jenis e Perlengkapan/Peralatan Gedung v v v v
Kantor




RENCANA
20 SO PELAKSANAAN
NO. KATOR KINE| TARGET PROGRAM/KEGIATAN PELAKSANA
STRATEGIS
11 12 13 T4
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Terciptanya 100% 13 Program Peningkatan Disiplin Sekretariat
peningkatan
Aicinlin
38 Stel a Pengadaan Pakaian Dinas Beserta y Subag. Umum &
Perlengkapannya Kepegawaian
Tercapainya [100% 14 Program Peningkatan dan Sekretariat
peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan
kualitas sistem capaian kinerja dan keuangan
pelaporan
capaian kinerja
a p | - Kineri J J J J Subag. Program &
enyusunan pelaporan capaian kinerja Pelaporan
9 Dokumen dan ikhtisar realisasi kinerja SKPD P
4 Dokumen | b Penyusunan RKA/DPA SKPD dan v v
Perubahannya
1 Buku ¢ Penyusunan dan Publikasi Profil SKPD| v
Fenyusunan relaporan Keuangan
2 Dokumen | d Ql(Dyn P g v v v v
Fenyusunan bokumen Ferencanaan
2 Dokumen | € < pn v
1 Dokumen | f Penyusunan Pedoman Kinerja SKPD v
Cirebon, Januari 2017
| KEPALA DINAS SOSIAL. PEMBERDAYAAN-




RENCANA

L PROGRAM/KEGIATAN PELAKSANAAN PELAKSANA
STRATEGIS
T2 | 18
1 2 SRS - N " 10

N DAN PERLINDUNGA
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